BH POSTA

"JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo
CENTAR POSTA ZENICA

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH“, broj; 13/19), Zakona o pravima
demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,Sluzbene novine FBiH® broj: 54/19),
Odluke o postupku prijema u radni odnos i drugim postupcima izbora u ,JP BH POSTA* d.o.o.
Sarajevo broj: U.D.01.04-15385-1/22 od 07.10.2022. godine, ¢lana 14. Pravilnika o radu "JP
BH POSTA" d.o.o0. Sarajevo (Opéi dio), Odlukama o potrebi prijema u radni odnos broj: U.D-
01-04-16510-6/22 od 14.11.2022.g., U.D-01-04-17465-5/22 od 12.12.2022.g., U.D-01-04-
17877-5/22 od 12.12.2022.g., U.D.-01-04.-16990-6/22 od 01.12.2022.g., U.D.-01-04.-11421-
5/22 od 10.08.2022.g., U.D.-01-04.-1686-10/22 od 06.04.2022.g., U.D.-01-04.-18523-5/22 od

08.12.2022.g., U.D.-01-04.-9867-4/22 od 22.06.2022.g., U.D.-01-04.-13525-5/22 od
09.09.2022.g., U.D-01-04-17876-5/22 od 01.12.2022.g., U.D.-01-04.-12241-5/22 od
19.08.2022.g., U.D.-01-04.-341-5/23 od 11.01.2023.g., U.D.-01-04.-14837-4/22 od
05.10.2022.g., U.D.-01-04.-20154-4/22 od 30.12.2022.g., U.D-01-04-17728-6/22 od
01.12.2022.g., U.D.-01-04.-18713-5/22 od 08.12.2022.g., U.D.-01-04.-1686-12/22 od
06.04.2022.g., U.D.-01-04.-14936-5/22 od 17.10.2022.g., U.D.-01-04.-15470-5/22 od
21.10.2022.g., U.D.-01-04.-340-5/23 od 11.01.2023.g., U.D.-01-04.-1426-5/23 od
26.01.2023.g., U.D.-01-04.-19433-5/22 od 20.12.2022.g., U.D.-01-04.-17463-5/22 od
01.12.2022.g., U.D.-01-04.-2105-6/22 od 17.02.2022.g., U.D.-01-04.-18256-5/22 od
08.12.2022.g., U.D.-01-04.-18525-5/22 od 08.12.2022.9. i U.D.-01-04.-3175-5/22 od
22.02.2023.g. ,JP BH POSTA® d.o.0. Sarajevo - Centar posta Zenica, raspisuje:
JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos
Sluzba za postansku eksploataciju:
Posta | reda 72101 Zenica:
1. Operator-Salterski radnik - 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme
2. Postar - 1 izvrSioca na neodredeno vrijeme
Posta Il reda 72102 Zenica:
3. Operator-Salterski radnik - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
4. Operator brze poste - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
Posta Il reda 72240 Kakanij:
5. Operator-Salterski radnik - 1 izvrSioca na neodredeno vrijeme
Posta Il reda 72220 Zavidoviéi:
6. Operator-Salterski radnik - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
Posta Il reda 74250 Maglaj:
7. Postar - 3 izvrSioca na neodredeno vrijeme
Posta Ill reda 71340 Olovo:
8. Postar - 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme
Posta Il reda 71300 Visoko:
9. Operator-Salterski radnik - 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme
10. Postar - 2 izvrSioca na neodredeno vrijeme
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CENTAR POSTA ZENICA

Posta Il reda 74260 TeSanj:
11. Dostavlja¢ - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
12. Postar - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Posta Ill reda 74264 Jelah:
13. Operator-Salterski radnik - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
14. Postar - 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

Posta IV reda 74203 Matuzici:
15. Postar - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Posta IV reda 72212 Nemila:
16. Postar - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Posta Ill reda 71330 Vares:
17. Postar - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Posta V reda 72233 Begov Han:
18. Postar - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Posta lll reda 71370 Breza:
19. Postar - 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

Odjeljenje unutrasnje zastite:
20. Cuvar 2 - 1 izvrSioca na neodredeno vrijeme

Sluzba-Postanski Centar:
21. Manipulativni radnik-razmjena zaklju¢aka - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Sluzba-Postanski Centar-Transport:
22.Vozac - 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

Opis poslova za radna mjesta ,,Operator-Salterski radnik“ pod rednim brojevima: 1, 3, 5,
6,9.i13:

Vrsi sve vrste uplata i isplata po platnom prometu, uputnickoj i Stednoj sluzbi; Obavlja poslove
mjenjacke sluzbe; na Salteru prima sve vrste postanskih poSiljaka i vodi evidenciju dnevnih
radova; Trebuje i preuzima postanske marke i vrijednosnice i vrSi prodaju istih na 3alteru
poste; Pruza telegrafske i faks usluge; Obavlja poslove pruzanja telefonsih usluga putem
kabinskih posrednika; Po potrebi organizuje tehnoloski proces rada u posti; vrSi nadzor i
kontrolu popunjavanja statistickih obrazaca; VrSi raporedivanje radnika; Prati primjenu
cjenovnika postanskih usluga, te usluga platnog prometa; Organizuje i prati proces gotovog
novca i daje potrebna uputstva za njihovu pravilnu primjenu; Preduzima odgovarajuce mjere
za obezbjedenje radne discipline u posti; Odgovoran je za pravilno i bezbjedno rukovanje
gotovim novcéanim sredstvima; Organizuje tehnoloski proces rada u svojoj smjeni; Odgovoran
je za pravilno i bezbjedno rukovanje gotovim nov€anim sredstvima; InterveniSe u slu€aju
smetnji i zastoja u radu; Vodi dnevnu i mjese¢nu evidenciju i popunjava statisticke obrasce
poste; vodi kreditnice za korisnike; Vodi knjigu prispjelih i primljenih potraznica; Vrsi kontrolu
rada glavne i pomoéne blagajne; Vrsi kontrolu prijema telegrama i vodenja racuna telegrafskih
usluga; Vrsi kontrolu pregleda rada; Vrsi svakodnevnu kontrolu unosa podataka i odgovoran je
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CENTAR POSTA ZENICA

za tagnost istih; Po potrebi obavlja i poslove Blagajnika; Po nalogu neposrednog rukovodioca
obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radna mjesta ,,Operator-Salterski radnik“ pod rednim brojevima: 1,3, 5, 6, 9. i 13,
kandidati su obavezni dostaviti sljedecu dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa),

2. Prijava o mjestu prebivalisSta (ne starija od 6 mjeseci),

3. Diploma o zavrsenoj srednjoj skoli — IV ili lll stepen;

4. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

Opis poslova za radna mjesta ,,Operator brze poste“ pod rednim brojem 4:

Vrsi kontrolu ispravnosti i kompletnosti podataka u najavama i usmjeravanje prispjelih
najava prema poStama, centarima posta ili drugim javnim postanskim operatorima na
cijem dostavnom podrucju se nalazi adresa posiljaoca. Prati realizaciju najava na nivou
Centra posta. Vrsi zaduzenje prispjelih najava na dostavljace i prati realizaciju zaduzZenih
najava. Prima upite i zahtjeve ugovornih korisnika usluga u vezi realizacije najava i u
komunikaciji sa nadleznim sluzbama iste rjeSava. VrSi prijem posiljki brze poste te uplata i
isplata po platnom i uputnickom prometu u vezi poSiljiki brze poste. Vodi evidenciju
dnevnih radova. Odgovoran je za pravilno i bezbjedno rukovanje gotovim novcanim
sredstvima, interveniSe u slucaju smetnji i zastoja u radu.Vodi dnevnu i mjesecnu
evidenciju i popunjava statisticke obrasce poste. Vodi kreditnice za korisnike i knjigu
prispjelih i primljenih potraznica.Vrsi svakodnevnu kontrolu unosa podataka i odgovoran je
za tacnost istih. Po potrebi obavlja i poslove Blagajnika. Preuzima uputnice i naloge za
isplatu i knjizene poStanske poSilike, provjerava njihovu ispravnost, iste zavodi u
manipulatine isprave, sacinjava specifikaciju i trebuje potreban novac radi isplate. Vrsi
zaduzenje, razduZenje i obracun sa Dostavljacima i razduZenje kod blagajni. Po potrebi
obavlja poslove Operatora-Salterskog radnika. VrSi sravnjenje u prispijecu i otpremi
zakljuCaka brze poste prema spiskovima razmjene, vrSi kartovanje poSiljki brze poste,
preuzima, sravnjava, otvara i zatvara zakljucke brze poste, vrsi usmjeravanje poSiljki brze
poste po reonima. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u
skladu sa prirodom i vrstom posla koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radno mjesto ,,Operator brze poste“ pod rednim brojem: 4. kandidati su obavezni
dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa),

2. Prijava o mjestu prebivalisSta (ne starija od 6 mjeseci),

3. Diploma o zavrSenoj srednjoj Skoli — IV ili lll stepen;

4. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

Opcinski sud u Sarajevu br. riesenja 065-0-Reg-12-001056
Identifikacioni br. 4200682212385; PDV br. 200682210005; Porezni br. 0500178400 WWWAPOS'Q-bﬁ

@

g Centar posta Zenica, Kralja Tvrtka | 2, 72000 Zenica, BiH kOf'lTCka centar
" ; spsi ; sy ;

2 Tel: +387 32 448 101, Fax: + 387 32 448 102; e-mail: cpzenica@posta.ba ‘ ] 3 '| 2
g_{

m ‘1‘._




B" POS TA "JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo

CENTAR POSTA ZENICA

Opis poslova za radna mjesta ,,Dostavlja¢“ pod rednim brojem 11:

Vrsi preuzimanje i upis poSiliaka brze poste i drugih vrsta poSiliki u dostavne knijiZice; Vrsi
pripremu poSiljaka brze poste i drugih vrsta posiljki za dostavu; VrSi dostavu svih vrsta posiljki
na domu prema propisima i uputstvima koja reguliraju dostavu postanskih poSiljki; Vrsi isplatu
svih nov€anih doznaka na domu; VrSi prijem uplata i naplatu postarine na domu; Vrsi prijem
posiliki na adresi poSiljaoca. Vrsi praznjenje postanskih kovceZi¢a; Vodi licnu evidenciju za
svaki mjesec, a po potrebi i druge evidencije po nalogu nadredenih; Prati evidenciju
zaprimljenih ,raspolozbi“ i otvorenih poStanskih pretinaca i postupa po istim; Vodi i aZurira
evidenciju o dostavnom reonu, a koja se ti¢e nove/stare numeracije, adrese ,bb“, adrese ,do
broja ??“ i dr.; Po povratku s terena vrSi obracun i razduzenje novCanih zaduzenja kod
obrac¢unskih radnika u blagajni kao i razduZenje ostalih postanskih poSiljaka kod kartista.
Poslove Dostavljaca obavlja vozilom. Po potrebi obavlja poslove Postara i Operatora brze
poste. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa
prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radna mjesta ,,Dostavlja¢“ pod rednim brojem 11, kandidati su obavezni dostaviti
sljedeéu dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa)
2. Prijava o mjestu prebivalisSta (ne starija od 6 mjeseci),

3. Diploma o zavrsenoj srednjoj skoli — IV ili lll stepen;
4. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrsenog
Skolovanja;

5. Dokaz o polozenom vozackom ispitu ,,B*“ kategorije.

Opis poslova za radna mjesta ,,Postar“ pod rednim brojevima: 2, 7, 8, 10, 12, 14, 15, 16,
17,18.i19:

Vrsi preuzimanje i upis preporucenih posSiljaka u dostavne knjizice; Vrsi pripremu svih posSiljaka
za dostavu; Vrsi dostavu svih postanskih poSiljaka na domu prema propisima i uputstvima koja
reguliraju dostavu pos&tanskih posiljki; VrSi isplatu svih nov€anih doznaka na domu; Vrsi prijem
uplata na domu; Vrsi praznjenje postanskih kov€eZi¢a; VrSi dostavu poSiljaka Brze poste na
domu; Vrsi prijem poSiliki na adresi poSiljaoca. Vodi li€nu evidenciju za svaki mjesec, a po
potrebi i druge evidencije po nalogu nadredenih; Prati evidenciju zaprimljenih ,raspolozZbi“ i
otvorenih postanskih pretinaca i postupa po istim; Vodi i azurira evidenciju o dostavhom reonu
a koja se ti¢e nove/stare numeracije, adrese ,bb“, adrese ,do broja ??* i dr.; Po povratku s
terena vrsi obraCun i razduZenje nov€anih zaduZenja kod obra¢unskih radnika u blagajni kao i
razduzenje ostalih postanskih poSiljaka kod kartista. Poslove PoStara obavlja vozilom ili bez
njega. Po potrebi obavlja poslove DostavljaCa. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i
druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radna mjesta ,,Postar”“ pod rednim brojevima: 2, 7, 8, 10, 12, 14, 15, 16, 17, 18. i 19,
kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa),

2. Prijava o mjestu prebivalisSta (ne starija od 6 mjeseci),

3. Diploma o zavrsenoj srednjoj skoli — IV ili lll stepen;

4. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja.
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Opis poslova za radno mjesto ,,Cuvar 2“ u Odjeljenju unutrasnje zastite pod rednim
brojem 20:

Vrsi poslove osiguranja i Cuvanja imovine, radnika i drugih osoba koje se nalaze u poslovnim
objektima Drustva. Otkriva i sprijeCava radnje koje mogu nanijeti Stetu radnicima, strankama,
posjetiocima i imovini DruStva. Onemogucava pristup nepoznatim osobama u S§ti¢eni
prostor.Nadzire, evidentira i reguliSe kretanje radnika i stranaka koje ulaze, borave i napustaju
Sticeni objekat. Nadzire i reguliSe kretanje vozaca i vozila koji ulaze, zadrzavaju se i
napustaju Sticeni objekat. Uestvuje u zastiti prevoza,blindiranim i ostalim vozilima za prevoz
novca, vrijednonosnih papira i dragocjenosti kao pratnik naoruzan pistoliem ili puskom.
Obavlja poslove pratnje  blagajnika prilikom prenosa novca,vrijednosnih papira i
dragocjenosti pjeSice. Nadzire postupanje radnika tokom prijave i odjave evidencije prisustva
na poslu. UCestvuje u intervenciji kao naoruzani ¢uvar na S§ticenom objektu u slu€aju
zaprimljenog poziva za pomoc¢, zaprimanje dojave o nastanku alarma, te obilaska Sticenog
objekta tokom redovne ili vanredne kontrole. Cuvar opisane poslove izvr§ava u skladu sa
vaze€iim zakonom o agencijama i sluzbama unutradnje zastite sa prate¢im uredbama i
pravilnicima. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa
prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radno mjesto ,Cuvar 2“ u Odjeljenju unutra$nje zastite pod rednim brojem 20,
kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa),

Prijava o mjestu prebivalista (ne starija od 6 mjeseci),

Srednja skola — Il ili IV stepen;

Certifikat za obavljanje poslova fizicke zastite;

Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja.

kWD

Opis poslova za radno mjesto ,,Manipulativni radnik-razmjena zaklju¢aka“ u Sluzbi-
Postanski Centar pod rednim brojem 21:

VrSi razmjenu zakljuCaka sa jedinicama poStanske mreze i odgovoran je za taCan prijem i
predaju zaklju€aka; vrsi utovar i istovar zaklju€aka u transportna sredstva; preuzima pakete i
druge zakljucke iz prijemne poste u okviru Centra posta, dijeli obi¢ne pakete po pravcima. Po
nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom
poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radno mjesto ,,Manipulativni radnik-razmjena zaklju¢aka“ pod rednim brojem 21 u
Sluzbi Postanski Centar, kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa)

2. Prijava o mjestu prebivalista (ne starija od 6 mjeseci),

3. Svjedocanstvo o zavrSenoj osnovnoj Skoli — NS sprema
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Opis poslova za radno mjesto ,,Vozac“ pod rednim brojem 22. u Sluzbi Postanski Centar
-Transport:

Vrsi prijevoz poStanskih zaklju¢aka na linijama ORP-a i RP-a, vodi putne naloge prema
vazeéim uputstvima, vrsi utovar i istovar poStanskih zaklju€aka, vrSi sravnjenje u otpremi i
prispijecu sa kontrolorima postanskog centra i kontrolorima odrediSnih posta, odgovara za
bezbijednost vozila i zakljuCaka, vrSi manje popravke na vozilu i odgovara za vece Stete na
vozilu prozrokovane nemarom i nepaznjom. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i
druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos:

Za radno mjesto ,,Vozaé“ u Sluzbi Postanski Centar -Transport pod rednim brojem 22,
kandidati su obavezni dostaviti sljedecu dokumentaciju:

1. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane
nadleznog organa),

2. Prijava o mjestu prebivalisSta (ne starija od 6 mjeseci),

3. Diploma srednje saobracéajne skole lll stepen- vozaé motornih vozila,

4. Dokaz o 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS nakon zavrSenog
Skolovanja;

5. Dokaz o polozenom vozackom ispitu ,,C“ kategorije.

Ukoliko je diploma stec¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine, kandidat je
duzan dostaviti nostrifikovanu diplomu.

NAPOMENA: Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uslovima imaju nezaposlena
lica iz ¢lana 2. i 3. Zakona o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih
porodica - demobilizirani branioc i ¢lanovi porodice demobiliziranog branioca
(roditelji, braéni partner i djeca koja zive u zajednickom domadinstvu sa
demobiliziranim braniocem) i lica iz ¢lana 1. Zakona o pravima branilaca i ¢lanova
njihovih porodica - ratni vojni invalidi i €lanovi njhovih porodica, ¢lanovi porodica
Sehida, poginulih, umrlih i nestalih branilaca, lica zasluzna u odbrambeno -
oslobodilackom ratu i da bi isti ostvarili navedeno pravo, kandidati su duzni uz prijavu
na oglas dostaviti i dokaz (potvrda, uvjerenje) kojim dokazuju jedan od prethodno
navedenih statusa.

Probni rad nije predviden ni za jedno radno mjesto.

Radno iskustvo na poslovima sa struéhom spremom, koja je predvidena za radno
mjesto na koje se kandidat prijavio dokazuje se potvrdom prethodnoq poslodavca ili
Uvjerenjem porezne uprave ili Uvjerenjem Federalnoq zavoda za penzijsko-invalidsko
osiquranje (Kantonalna administrativha sluzba) koja pored osnovnih podataka sadrZi
podatke na kojim poslovima je radio ili radi, sa kojom stru¢énom spremom i sa precizno
navedenim periodom angazovanja.

Potvrda prethodnog poslodavca ili_Uvjerenje porezne uprave ili Uvjerenje
Federalnog zavoda za penzijsko-invalidsko osiguranje (Kantonalna administrativha
sluzba) koja ne sadrzi sve trazene podatke neée se priznavati kao dokaz za trazeno
iskustvo.
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Radno iskustvo steCeno stru¢nim osposobljavanjem ili volontiranjem dokazuje se
potvrdom prethodnog poslodava koja sadrzi osnovne podatke o kandidatu, na kojim poslovima
je radio, sa kojom stru¢nom spremom, sa precizno navedenim periodom angazovanja, broj i
datum ugovora o stru€¢nom osposobljavanju, odnosno volontiranju.

Potvrda prethodnog poslodavaca o struénom osposobljavanju ili_volontiranju
koja ne sadrzi sve trazene podatke nece se priznavati kao dokaz za trazeno iskustvo.

Proces izbora kandidata zasniva se na razmatranju dostavaljene dokumentacije,
pismenom i usmenom dijelu ispita.

Polaganju ispita mogu pristupiti samo kandidati koji su podnijeli urednu, potpunu i
blagovremenu prijavu.

Kandidat je poloZio pismeni dio ispita iima pravo pristupiti usmenom dijelu ispita ako
njegov ukupan broj bodova na pismenom dijelu ispita iznosi najmanje 70% od maksimalnog
broja bodova, koliko se moZze ostvariti na pismenom dijelu ispita.

Procedura izbora kandidata i obavjeStavanje kandidata o provodenju pojedinaénih
faza postupka izbora kandidata provodi se u skladu sa Odlukom o postupku prijema u radni
odnosi drugim postupcima izbora u ,JP BH POSTA“d.0.0.Sarajevo broj: U.D.-01-04- 15385-
1/22 od 07.10.2022. godine i Uredbom o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru
Federacije Bosne i Hercegovine.

NAPOMENA: Za sva radna mjesta, pored pitanja iz opceg znanja, ostali dio pitanja na
pismenom dijelu ispita odnosi se na: oblast poslova kojim se bavi Drustvo, Zakon o poStama
BiH, Zakon o postanskom prometu Federacije BiH, Pravilnik o opéim uvjetima za obavljanje
postanskih usluga u F BiH i druge zakonske i podzakonske akte koji reguliraju oblast poslova
kojim se bavi Drustvo.

Za radna mjesta pod red. br. 20. Cuvar 2, i red. br. 22. Voza& pored pitanja iz opéeg
znanja, ostali dio pitanja na pismenom dijelu ispita odnosi se na: oblast poslova radnog mjesta
i zakonske i podzakonske akte koji reguliraju oblast navedenih poslova i to:

- Vozac¢ u Sluzbi Postanski centar-Transport — Zakon o cestovnom prijevozu FBiH;

- Cuvar 2 u Odjeljenju unutrasnje zastite — Zakon o agencijama i unutrasnjim sluzbama

za zastitu ljudi i imovine FBiH i Uredba o nacdinu i postupku provodenja mjera zastite i

vr$enja prijevoza i prijenosa gotovog novca, vrijednosnih papira i dragocjenosti FBiH.

Za radno mjesto pod rednim brojem 21. Manipulativni radnik-razmjena zaklju¢ak za
koje je uslov propisano osnovno obrazovanje-osnovna $kola, proces izbora kandidata zasniva
se na razmatranju dostavljene dokumentacije i odrzanom usmenom ispitu sa svakim
kandidatom.

Pismeni dio ispita polaZe se u vidu testa.
Kandidati koji poloZe pismeni dio ispita polazu i usmeni dio ispita.

O datumu, vremenu i mjestu odrzavanja pismenog dijela ispita kandidati ¢e biti
obavijeSteni u pisanom obliku, putem obavijesti koja Ce biti dostavljena kandidatu na kuénu
adresu koja je navedena u prijavi na oglas, kao i na e-mail adresu, ukoliko je ista navedena na
prijavi i to najmanje pet dana prije odrZzavanja ispita. Ako uredno obavijeSten kandidat ne
pristupi polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, smatra se da je odustao od uéeséa u
oglasnoj proceduri i nece biti pismeno obavijesten o ishodu javnog oglasa.
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Kandidat koji je uredno obavijeSten o polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, a
koji se ne odazove polaganju pismenog ili usmenog dijela ispita, smatrat ¢e se da je odustao
od uceséa u oglasnoj proceduri i ne¢e se obavjestavati o daljnim fazama oglasne procedure,
odnosno o rezultatima izbora.

Kandidat koji je dostavio prijavu, ali na prijavi, niti na koverti nije naveo redni broj
radnog mjesta na koje se prijavljuje neée se obavjeStavati o daljnim fazama oglasne
procedure, odnosno o rezultatima izbora.

Kandidati isti dan polazu i pismeni i usmeni dio ispita.

U slu€aju kada se na oglas prijavi veliki broj kandidata, polaganje pismenog dijela
ispita se moze organizovati po grupama u vise dana. Za svaku grupu isti dan se obavezno
polaze pismeni i usmeni dio ispita.

Pitanja na usmenom dijelu ispita imaju za cilj da utvrde stepen znanja i sposobnosti
kandidata za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se prijavio.

Prijavljivanje na oglas: Uz obavezno potpisanu prijavu sa kraéom biografijom i
jasnom naznakom na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje, kandidati su duzni
dostaviti dokaze u originalu ili ovjerenoj kopiji koji su nabrojani za radno mjesto na koje
se prijavljuje. Svjedo¢anstvo/diploma o zavrSenoj skoli dostavlja se u ovjerenoj kopiji,
buduéi da se dostavljena dokumentacija neée vraéati. Samo izabrani kandidat ¢e imati
obavezu da dostavi ljekarsko uvjerenje.

Kandidat se moze prijaviti na viSe radnih mjesta, ali za svako radno mjesto mora
podnijeti posebnu prijavu i navesti na istoj za koje se radno mjesto prijavio, uz
napomenu da je dovoljno da ovjerene kopije dokaza prilozi samo za jedno radno mjesto, a za
druga radna mjesta na koja se prijavio samo kopije dokaza o ispunjavanju uslova, uz
napomenu da u prijavi navede na koje radno mjesto je dostavio ovjerene kopije dokaza.
Potpisana prijava za svako radno mjesto obavezno se stavlja u zasebnu kovertu.
Nepotpisana prijava je neuredna prijava i nece biti uzeta u razmatranje.

Potpisane prijave na oglas sa taéhom adresom, e-mailom, biografijom i dokazima
o ispunjavanju opc¢ih i posebnih uvjeta treba dostaviti u roku od 12 dana od dana
objavljivanja oglasa u dnevnim novinama ,,Oslobodenje“ na adresu: ,,JP BH POSTA*
d.o.o. Sarajevo - Centar posta Zenica, ul. Bulevar kralja Tvrtka | broj 2, 72000 Zenica sa
naznakom na koverti: Prijava na javni oglas, uz naznaku - redni broj radnog mjesta,
naziv radnog mjesta i organizaciona jednica u kojoj se nalazi radno mjesto.

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave necée biti uzete u razmatranje.
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