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B" P OS TA "JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIA

Na osnovu Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru Federacije Bosne i
Hercegovine (,Sluzbene novine Federacije BiH®, broj: 13/19), Zakona o pravima demobiliziranih
branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,Sluzbene novine F BiH* br.54/19), Odluke o postupku
prijema u radni odnos broj: U.D.-01-3.1.-503-1/20, od 10.01.2020. godine, ¢lana 14.Pravilnika o
radu "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo, Odluke o potrebi zasnivanja radnog odnosa broj: U.D.-01-
3.1.-18854-4/19, od 30.12.2019. godine, Odluke o preinadenju odluke o potrebi zasnivanja
radnog odnosa broj: U.D.-01-3.1.-19495-1/19, od 30.12.2019. godine i Odluke o potrebi prijema u
radni odnos broj: U.D.-01-3.1.-1244-2/20, od 23.01.2020. godine ,,JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo,
raspisuje:

JAVNIOGLAS
za prijem u radni odnos

GLAVNI POSTANSKI CENTAR
Sluzba - Podrska i servisi
Transport

1. Vozac - 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

SEKTOR ZA POSTANSKI PROMET

Sluzba brze poste

2. Struéni saradnik - Agent za prodaju i promociju usluga - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme

Sluzba brze poste
Odsjek za podrsku - Call centar

3. Operator - 1 izvrSilac na neodredeno vrijeme
Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 1 ,Vozaé“:

Vrsi prijevoz postanskih zaklju€aka na linijama ORP-a i RP-a, vodi putne naloge prema vazec¢im
uputstvima, vrSi utovar i istovar postanskih zakljucaka, vrSi sravnjenje u otpremi i prispijecu sa
kontrolorima postanskog centra i kontrolorima odrediSnih posta, odgovara za bezbijednost vozila i
zakljuéaka, vrSi manje popravke na vozilu i odgovara za vece Stete prouzrokovane nemarom i
nepaznjom. Po nalogu neposrednog rukovodioca obavlja i druge poslove koji su u skladu sa
prirodom i vrstom poslova koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos

Za radno mjesto pod rednim brojem 1 ,Vozac¢“, kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u
dokumentaciju:

1. lzvod iz matiéne knjige rodenih - rodni list

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

3. Prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od 6 mjeseci)

4. Srednja saobracajna skola - lll stepen - voza¢ motornih vozila
5. 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva

6. Dokaz o polozenom vozaékom ispitu za ,,B“ i, C* kategoriju.



Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 2 ,,Stru¢ni saradnik — Agent za
prodaju i promociju usluga“:

Ucestvuje u koordinaciji sa poslovnim klijentima, korisnicima usluga, u poslovima ugovaranja, izrade
i zakljuéenja ugovora. Prati trziSte sa aspekta konkurentnosti, novih rjeSenja i prijedloga, te
aktivnostima usavrsavanja usluge brze poste. Prati cjenovnik i druge akte vezane za rad u Sluzbi sa
aspekta trziSne konkurentnosti. Prati i predlaze akte iz nadleznosti Sluzbe sa apekta saznanja i novih
tokova trziSta. Po nalogu nep. rukovod. obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i
vrstom posla koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos

Za radno mjesto pod rednim brojem 2 ,,Struéni saradnik - Agent za prodaju i promociju
usluga,, kandidati su obavezni dostaviti sljede¢u dokumentaciju:

1. Izvod iz mati€ne knjige rodenih - rodni list

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

3. Prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od 6 mjeseci)

4.VSS ili VSS, Fakultet drustvenog ili tehniékog smjera 1 ili Il ciklus studija ili viSa $kola
drustvenog ili tehnickog smjera

5. 1 (jedna) godina radnog iskustva na poslovima sa VSS ili VSS.

Kratak opis poslova za radno mjesto pod rednim brojem 3, Operator®:

Radi na poslovima praéenja post. saobracaja i dostave posiljaki brze poste; rjeSava predmete koji se
odnose na potrazivanje postanskih posiljaka i uputnica; radi na poslovima prikupljanja statistickih
podataka u komunikaciji sa Odsjecima i Grupama za podrSku brze poste CP, Odsjekom za podrsku i
drugim org. jedinic, kao i drugim JPO; obavlja manipulativne poslove unutar Sluzbe. Po nalogu nep.
rukovod. obavlja i druge poslove koji su u skladu sa prirodom i vrstom posla koje obavlja.

Opéi i posebni uslovi za prijem u radni odnos

Za radno mjesto pod rednim brojem 3 Operator, kandidati su obavezni dostaviti sljedecu
dokumentaciju:

1. Izvod iz mati€ne knjige rodenih - rodni list

2. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci)

3. Prijavu mjesta prebivalista (ne stariju od 6 mjeseci)

4. Svjedoc€anstvo o zavrsenoj srednjoj Skoli - IV ili lll stepen
5. 6 (Sest) mjeseci radnog iskustva na poslovima sa SSS.

NAPOMENA: Demobilizirani branilac i ¢lanovi porodice demobiliziranog branioca da bi
mogli ostvariti pravo na prednost prilikom zaposljavanja pod jednakim u uslovima u skladu
sa Zakonom o pravima demobiliziranih branilaca i ¢lanova njihovih porodica (,,Sluzbene
novine F BiH,, br.54/19), duzni su uz prijavu na radno mjesto za koje su se prijavili, pored
ostalih dokaza dostaviti i sljede¢e dokaze:

1. Dokaz o statusu demobiliziranog branioca ili élana porodice demobiliziranog branioca
(potvrda, uvjerenje i sl.)

2. Dokaz da se demobilizirani branilac ili ¢lan porodice demobiliziranog branioca vodi na
evidenciji nezaposlenih lica, ne stariji od 30 dana.

Probni rad nije predviden ni za jedno radno mjesto.

Radno iskustvo na poslovima sa stru¢nom spremom, koja je predvidena za radno mjesto
koje se popunjava, dokazuje se potvrdom prethodnog poslodavca ili Uvjerenjem porezne uprave



(period angaziranja i stru¢na sprema radnog mijesta) ili Federalnog zavoda za penzijsko i
invalidsko osiguranje (period angaziranja i stru¢na sprema radnog mjesta). Uvjerenja o
upla¢enim doprinosima se nece priznavati kao dokaz za trazeno radno iskustvo.

Polaganju ispita mogu pristupiti samo kandidati koji su podnijeli urednu, potpunu i
blagovremenu prijavu.

NAPOMENA:Za sva radna mjesta pod rednim brojem 2. i 3, pored pitanja iz opéeg znanja,
ostali dio pitanja na pismenom dijelu ispita odnosi se na oblast poslova kojom se bavi Drustvo —
Zakon o postama BiH, Zakon o postama Federacije BiH, Opci uvjeti za obavljanje poStanskih
usluga BiH i drugi zakonski odnosno podzakonski akti koji reguliSu oblast poslova kojim se bavi
Drustvo.

Za radno mjesto pod rednim brojem 1, pored pitanja iz opeg znanja, ostali dio pitanja se
odnosi na poslove vozaca.

O datumu, vremenu i mjestu odrzavanja pismenog dijela ispita konadidati ¢e biti
obavijeSteni u pisanom obliku, putem obavijesti koja ¢e biti dostavljena kandidatu na kuénu adresu
koja je navedena u prijavi na oglas, kao i na e- mail adresu,ukoliko je ista navedena na prijavi i to
najmanje pet dana prije odrZzavanja ispita. Ako uredno obavijeSten kandidat ne pristupi polaganju
pismenog ili usmenog dijela ispita, smatra se da je odustao od ue3¢a u oglasnoj proceduri i nece
biti pismeno obavijeSten o ishodu javnog oglasa.

Pismeni dio ispita polaze se u vidu testa.

Kandidati koji poloZe pismeni dio ispita polazu i usmeni dio ispita.

O datumu, vremenu i mjestu polaganja pismenog dijela ispita kandidati Ce biti obavijeSteni
pismenim putem.

Nakon odrzanog pismenog dijela ispita, o datumu i vremenu polaganju usmenog dijela
ispita kandidati ¢e biti obavijeSteni pismenim putem ili usmeno, odmah nakon polaganja pismenog
dijela ispita, ukoliko se prijavi manji broj kandidata.

Prijavljivanje na oglas: Uz obavezno potpisanu prijavu,sa kraéom biografijom i
jasnom naznakom na koje radno mjesto se kandidat prijavljuje, kandidati su duzni dostaviti
dokaze koji su nabrojani za radno mjesto na koje se prijavljuje, u originalu ili ovjerenoj
kopiji. Svjedoéanstvo/diploma o zavrSenoj Skoli dostavlja se u ovjerenoj kopiji. Samo
izabrani kandidat ¢e imati obavezu da dostavi ljekarsko uvjerenje.

Kandidat se moze prijaviti na viSe radnih mjesta, ali za svako radno mjesto mora
podnijeti posebnu potpisanu prijavu i navesti na koje se radno mjesto prijavio, uz napomenu
da je dovoljno da ovjerene kopije dokaza prilozi samo za jedno radno mjesto, a za druga radna
mjesta na koja se prijavio samo kopije dokaza o ispunjavanju uslova, uz napomenu da u prijavi
navede na koje radno mjesto je dostavio ovjerene kopije dokaza.

Potpisane prijave na oglas sa tacnom adresom, e-mailom, biografijom i dokazima o
ispunjavanju opc¢ih i posebnih uslova, treba dostaviti u roku od 10 dana od dana
objavljivanja oglasa u dnevnim novinama ,,Oslobodenje“ na adresu: ,,JP BH POSTA“ d.o.o.
Sarajevo, Obala Kulina bana br. 8, 71000 Sarajevo, sa naznakom na koverti: Prijava na javni
oglas uz naznaku - redni broj radnog mjesta i naziv radnog mjesta .

Neuredne, nepotpune i neblagovremene prijave neée biti uzete u razmatranje.
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