B" POSTA "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo

GENERALNA DIREKCIJA

“JP BH POSTA” d.o.o0. Sarajevo
- NADZORNI ODBOR -

Na osnovu €¢lana 12. Zakona o javnim preduzeéima u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 8/05, 81/08, 22/09, 109/12), ¢lana 13. Uredbe o vr$enju ovlastenja u
privrednim drustvima sa uceS¢em drzavnog kapitala iz nadleznosti Federacije BiH ("Sluzbene
novine Federacije BiH", br. 20/16, 3/17, 9/17, 69/17, 96/17 i 101/22), ¢l. 35., 41., 47., 48. i 51.
Statuta ,JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo br. S.D.-1.3-14018-1/16, od 26.08.2016. godine i Odluke
0 izmjenama i dopunama Statuta “JP BH POSTA” d.o.o0. Sarajevo br. S.D.-1.2-14093/17, od
11.09.2017. godine i broj: S.D.-01-01-10678/20, od 14.08.2020. godine, ¢lana 39. Priloga br. 1.
i ¢lana 5. Priloga br. 2 Pravilnika o radu ,JP BH POSTA* d.0.o. Sarajevo br. N.O.-02-9574/21 od
30.06.2021. godine, te Odluke Nadzornog odbora ,JP BH POSTA* d.o.o. Sarajevo broj: N.O.
02.-13863/24, od 19.08.2024. godine o provodenju Javnog konkursa za izbor i imenovanje
¢lanova Uprave — generalnog direktora i izvrénih direktora ,JP BH POSTA® d.o.0. Sarajevo i
Saglasnosti Federalnog ministarstva prometa i komunikacija za pokretaje konkursne procedure
imenovanja C¢lanova Uprave Drustva, broj: 07/2-02-2-1851/24, od 02.08.2024.godine,
protokolisano pod brojem: N.O.-02.-13732/24, od 15.08.2024.godine, Nadzorni odbor ,JP BH
POSTA" d.o.0. Sarajevo raspisuje

JAVNI KONKURS
za izbor i imenovanje ¢lanova Uprave - generalnog direktora i
izvrsnih direktora ,,JP BH POSTA* d.o.o0. Sarajevo

Imenovanje ¢lanova Uprave - generalnog direktora i izvr$nih direktora ,JP BH POSTA* d.o.o.
Sarajevo izvrsit ¢e se na period od 4 (Cetiri) godine, i to na sljedeée pozicije:

1. Clan Uprave - Generalni direktor 1
izvrsilac

2. Clan Uprave - Izvr$ni direktor Sektora za razvoj i informacioni sistem 1
izvrsilac

3. Clan Uprave - Izvrsni direktor Sektora za ekonomsko-finansijske poslove 1
izvrsilac

4. Clan Uprave — Izvr$ni direktor Sektora za postanski promet 1
izvrsilac

| Svi kandidati za imenovanje na poziciju ¢lana Uprave - generalnog direktora i izvrsnih
direktora ,,JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo moraju ispunjavati sljedec¢e opce uslove:

- da je drzavljanin Bosne i Hercegovine;

- da je stariji od 18 godina;

- da nije na funkciji u politickoj stranci;

- da nije osudivan za krivicno djelo i za prekrsaj nespojiv sa duznosc¢u u Upravi Drustva, u
roku od 5 (pet) godina od dana pravosnaznosti presude, isklju€ujuéi vrijeme zatvorske
kazne;

- da nije lice kojem je presudom suda zabranjeno obavljanje aktivnosti iz nadleznosti Uprave
Drustva;



da nije u sukobu interesa prema odredbama Zakona o sukobu interesa u institucijama vlasti
Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 16/02, 12/04, 63/08, 18/12, 87/13 i 41/16)
i Zakona o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH", broj 70/08);

da se na njega ne odnosi ¢lan IX tacka 1. Ustava Bosne i Hercegovine (da nije pod
optuznicom Medunarodnog suda za ratne zlocine u bivS§oj Jugoslaviji);

da ne podlijeze ogranicenjima i da prihvata obaveze, utvrdenim odredbama c&lana 252.
Zakona o privrednim drustvima (,Sluzbene novine Federacije BiH", br. 81/15i 75/21).

Il Pored navedenih opcih uslova svaki kandidat za imenovanje na poziciju ¢lana Uprave -
generalnog direktora i izvrSnih direktora ,,JP BH POSTA“ d.o.o. Sarajevo mora
ispunjavati i sljede¢e posebne uslove:

1.

Kandidat za poziciju pod rednim brojem 1. élan Uprave - generalni direktor:

- da ima visoku Skolsku spremu i to: Ekonomski, Pravni, Fakultet za saobracaj i
komunikacije ili Elektrotehnic¢ki fakultet

(VII stepen stru¢ne spreme ili visoko obrazovanije prvog ili drugog ciklusa studija stec¢eno

po Bolonjskom sistemu studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova u istoj struci),

- da ima najmanje 5 (pet) godina iskustva na rukovodnim/ rukovodeéim poslovima
nakon sticanja visoke stru¢ne spreme,

- da ponudi Program rada za mandatni period na koji se imenuje.

Kratak opis poslova:

Predsjedava Upravom Drustva. Organizuje proces rada i rukovodi poslovanjem Drustva.
Zastupa i predstavlja Drustvo. Odgovoran je za uredno, zakonito i pravilno funkcionisanje
i poslovanje Drustva. Obavlja i druge poslove i zadatke u skladu sa zakonom, Statutom,
opc¢im aktima Drustva i aktima Nadzornog odbora i Skupstine Drustva.

Kandidat za poziciju pod rednim brojem 2. €lan Uprave - Izvr$ni direktor Sektora za

razvoj i informacioni sistem:

- VSS - Fakultet za saobraéaj i komunikacije, Ekonomski fakultet, Pravni fakultet ili
Elektrotehnicki fakultet,

(VII stepen struéne spreme ili visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa studija ste€eno

po Bolonjskom sistemu studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova u istoj struci)

- daima najmanije 3 (tri) godine radnog iskustva na rukovodnim/rukovodeéim poslovima
nakon sticanja visoke stru¢ne spreme.

Kratak opis poslova:

Ucestvuje u radu Uprave Drustva u skladu sa vazeéim aktima Drustva. Rukovodi radom
Sektora u skladu sa op¢im aktima Drustva. Donosi odluke i uputstva iz djelokruga rada
Sektora, planira i prati realizaciju Plana poslovanja u tekucoj godini. U€estvuje u izradi
strateSkih planova razvoja i predlaze nacine implementacije. Donosi smjernice za izradu
godisnjih planova razvoja i prati provedbu istih. Saraduje sa organima Uprave Drustva i
institucijama kao i drugim postanskim upravama i organizacijama iz djelokruga poslova
Sektora. Za svoj rad odgovoran je Generalnom direktoru.

Kandidat za poziciju pod rednim brojem 3. €lan Uprave - Izvr$ni direktor Sektora za

ekonomsko-finansijske poslove:

- VSS - Ekonomski fakultet,

(VI stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa studija stec¢eno

po Bolonjskom sistemu studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova u istoj struci)

- daimanajmanje 3 (tri) godine radnog iskustva na rukovodnim/rukovodeéim poslovima
nakon sticanja visoke stru¢ne spreme.



Kratak opis poslova:

Ucestvuje u radu Uprave Drustva u svojstvu €lana Uprave, u skladu sa Statutom Drustva
i Poslovnikom o radu Uprave Drustva. Organizuje i rukovodi radom Sektora. Prati
aktivnosti sluzbi u Sektoru, donosi odluke i uputstva iz djelokruga rada Sektora. Za svoj
rad odgovaran je Generalnom direktoru.

Kandidat za poziciju pod rednim brojem 4. ¢lan Uprave - IzvrSni direktor Sektora za

postanski promet:

- VSS - Fakultet za saobrac¢aj i komunikacije, Ekonomski fakultet, Pravni fakultet,
Elektrotehnicki fakultet ili MaSinski fakultet.

(VI stepen stru€ne spreme ili visoko obrazovanje prvog ili drugog ciklusa studija ste¢eno

po Bolonjskom sistemu studiranja sa najmanje 240 ECTS bodova u istoj struci)

- daima najmanije 3 (tri) godine radnog iskustva na rukovodnim/rukovodeéim poslovima
nakon sticanja visoke struéne spreme.

Kratak opis poslova:

UcCestvuje u radu Uprave Drustva u skladu sa vazeéim aktima Drustva. Rukovodi radom
sektora u skladu sa opéim aktima Drustva, donosi odluke i uputstva iz djelokruga rada
sektora, u€estvuje u rieSavanju svih vaznijih pitanja iz domena rada Drustva, saraduje sa
organima uprave, institucijama i drugim licima, te sa medunarodnim postanskim
organizacijama i stranim postanskim upravama. Za svoj rad odgovoran je Generalnom
direktoru.

Imenovanje generalnog direktora se vrSi na period od 4 (Cetiri) godine sa
moguénoséu ponovnog imenovanja, a izvrSni direktori se imenuju na period
teku¢eg mandata generalnog direktora.

Generalni direktor i izvrSni direktori se biraju odnosno imenuju iz reda kandidata
koji po menadzerskim znanjima i iskustvu kao i sposobnosti za timski rad najbolje
odgovaraju za izvrSenje operativnih i poslovnih potreba Drustva.

Kao dokaz o ispunjavanju uslova iz Javnog konkursa, kandidati su uz prijavu na
Javni konkurs duzni priloziti (original ili ovjerenu kopiju) sljede¢u dokumentaciju:

1) svojeru¢no potpisana Prijava za konkurs koja obavezno sadrzi: kra¢u biografiju (CV),
adresu, kontakt telefon i e-mail adresu kandidata

2) diplomu visoke stru¢ne spreme odgovarajuceg smjera zavisno na koju se poziciju
prijavljuje (nostrificirana diploma ukoliko fakultet nije zavrSen u Bosni i Hercegovini)

3) potvrdu ili uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu u trazenoj stru¢noj spremi na

rukovodnim/rukovodecim poslovima za poziciju 1 (generalni direktor), odnosno za
pozicije 2., 3. i 4.
Napomena: Pod radnim iskustvom na rukovodnim/rukovodecim radnim mjestima
podrazumijeva se radno iskustvo steCeno na radnim mjestima koja se tretiraju kao
radna mjesta sa posebnim ovlastenjima i odgovornostima ili radna mjesta za koja se
vr§i imenovanje od strane nadleznog organa, kao i radno iskustvo ste¢eno u
privrednim dru8tvima ili organima uprave i da se takvo radno mjesto u tim privrednim
druStvima i organima uprave tretira kao rukovodece radno mjesto.

4) uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci);

5) ovjerenu izjavu kandidata da ne vrSi funkciju u politi¢koj stranci;

6) ovjerenu izjavu da nije osudivan za krivicno djelo i za prekrSaj nespojiv sa duznoscu
u Upravi Drustva, u roku od 5 (pet) godina od dana pravosnaznosti presude,
isklju€ujuci vrijeme zatvorske kazne;

7) ovjerenu izjavu da protiv kandidata nije izre€ena presuda suda kojom se zabranjuje
obavljanje aktivnosti iz nadleznosti Uprave Drustva;

Napomena: Ukoliko u toku postupka izbora kandidata proisteknu okolnosti koje
dovode u sumnju vjerodostojnost izjava iz tacke 6) i 7) ovog Konkursa, Komisija



zadrZava pravo, da za kandidate koji ispunjavaju uslove iz ovog Konkursa, po
sluzbenoj duZnosti pribavi podatke iz kaznenih i prekrsajnih evidencija

8) ovjerenu izjavu kandidata da nije u sukobu interesa prema odredbama Zakona o
sukobu interesa u institucijama vlasti Bosne i Hercegovine ("Sluzbeni glasnik BiH",
br. 16/02, 12/04, 63/08, 18/12, 87/13 i 41/16) i Zakona o sukobu interesa u organima
vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BiH", broj
70/08);

9) ovjerenu izjavu da se na njega ne odnosi ¢lan IX tacka 1. Ustava Bosne i Hercegovine

10) ovjerenu izjavu kandidata da ne podlijeze ogranienjima i da prihvata obaveze,
utvrdenim odredbama ¢lana 252. Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbene novine
Federacije BiH", br. 81/15i 75/21);

11) Certifikat o zavrSenom stru¢nom usavrSavanju koje organizuje Privredna —

Gospodarska komora Federacije Bosne i Hercegovine u skladu sa Uredbom o
usavrSavanju predsjednika i ¢lanova nadzornog odbora i uprava privrednih drustava
sa ucedcem drzavnog kapitala (,Sluzbene novine Federacije BiH*, br. 71/09, 33/10,
23/11, 83/11, 2/13, 80/13, 45/15, 60/16, 88/17 i 19/22);
Napomena: Ukoliko kandidat ne posjeduje certifikat, duzan je dostaviti ovjerenu
izjavu kojom se obavezuje da c¢e u roku od Sest mjeseci proci struéno usavrsavanje i
steci certifikat o zavrSenom usavrSavanju, odnosno dostaviti vaZzece uvjerenje o svom
statusu kao kandidatu u postupku usavrSavanja iz ¢lana 7a. Uredbe.

12) Program rada vezan za djelatnost “JP BH POSTA” d.o.0. Sarajevo za period na koji
se imenuje (samo za poziciju 1. - generalni direktor).

Napomena:
Kandidati koji se prijavljuju na vide od jedne pozicije, duzni su u prijavi i na koverti jasno naznaditi
pozicije na koje se prijavljuju.

Svi dokumenti se dostavljaju u originalu ili u kopiji ovjerenoj od strane nadleznog organa (opc¢ine
ili notara).

Trazene izjave mogu se dostaviti posebno ili na jednom obrascu na kojem ¢e biti navedene sve
trazene izjave.

Konkurs ¢e biti istovremeno objavljen u “Sluzbenim novinama Federacije BiH”, kao i u dnevnim
novinama: “Oslobodenje” i web stranici Drustva.

Konkurs ostaje otvoren 14 (€etrnaest) dana od dana zadnje objave ovog Javnog konkursa.

Neblagovremene i nepotpune prijave nece se uzeti u razmatranje.
Sa kandidatima ¢ija prijava bude blagovremena, uredna i potpuna, Komisija ¢e obaviti intervju.

Program rada za mandatni period kandidat za generalnog direktora ¢e prezentovati prilikom
intervjua.

Kandidat koji ne pristupi na intervju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na Javni konkurs, te se
u daljem postupku vise nec¢e smatrati kandidatom.

Komunikacija izmedu kandidata i Komisije ¢e se odvijati pismenim i elektronskim putem
(komunikacijom putem oznacene e-mail adrese u prijavi kandidata).



Prijave sa dokazima o ispunjavanju traZenih uslova sa naznakom pozicije za koju se prijavljuju i
potrebnom dokumentacijom kandidati su duzni dostaviti li€no ili putem poste na adresu:

"JP BH POSTA" d.o.0. Sarajevo

Obala Kulina bana br. 8.
71000 Sarajevo

"Komisiji za provodenje Javnog konkursa za imenovanje ¢lanova Uprave - generalnog
direktora i izvrSnih direktora "JP BH POSTA" d.o.o. Sarajevo - sa naznakom:
"za Komisiju — broj pozicije na koju se prijavljuje - NE OTVARAJ ".

Kandidati koji dostave svoje prijave pismeno ¢e biti obavijeSteni o ishodu Javnog konkursa, a
prilozena dokumentacija se necée vracati.

“JP BH POSTA” d.o.o. Sarajevo
NADZORNI ODBOR



